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FINAL DE ANO

Final de ano, época em que somamos nossas vitorias e
planejamos a construgéo de um novo ano cheio de realizagoes.

0 sucesso desse ano foi gragas ao empenho e dedicacao
do trabalho desenvolvido por toda a equipe do HFC. Dedicamos
nossa energia para oferecer um atendimento de exceléncia aos
nossos pacientes, com qualidade e cuidado humanizado.

Que a passagem deste ano renove em todos a esperanca
de um futuro com otimismo e determinagdo. As sementes que
plantamos comegam a gerar seus frutos, estamos certos de que
0 caminho pela frente exigira muito trabalho e apoio mutuo. Que
possamos viver intensamente cada momento com muita paz e
esperanca, pois a vida é uma dadiva e cada instante é uma ben-
¢do de Deus.

FRENTE PARLAMENTAR NO CONGRESSO NACIONAL

0 setor sucroenergético exige medidas imediatas e emer-
genciais, com isso demos inicio as reivindicacoes em Piracicaba
passando por Sertaozinho, S&o Paulo e finalizando em Brasilia.
Esses eventos contaram com apoio dos fornecedores de cana,
associagoes e autoridades que protestaram contra os baixos
precos e a falta de politicas publicas em favor do setor sucro-
alcooleiro.

Essas mobilizages sdo importantes para o setor Sucroe-
nergetico negociar com mais forca politica de precos que permita
a competitividade do etanol.

Il EXPOSIGAO AMBIENTAL DE PIRACICABA

Através da realizacdo da Exposicdo Ambiental as empre-
sas, entidades publicas e privadas tiveram a oportunidade de
expor seus produtos, servicos e experiéncias voltadas a preser-
vacao ambiental.

0 evento possibilitou aos visitantes participarem dos de-
bates relacionados a sustentabilidade e troca de experiéncias
entre diferentes segmentos da sociedade ligados ds questoes
ambientais.

N&s da AFOCAPI e COPLACANA divulgamos nossos proje-
tos sobre Etanol Verde, Conscientizagdo Ambiental com Escolas,
Recolhimento Pilhas e Baterias, Preservacdo de APP, Conserva-
¢40 do Solo, Adota esta Area e Colheita Mecanizada.

PROJETO EDUCAGAO AMBIENTAL

A AFOCAPI, COPLACANA e a Prefeitura Municipal de Mom-
buca desenvolvemos o projeto Educagéo Ambiental na Escola Es-
tadual Bispo Dom Mateus, préximo ao cérrego Sao Jerénimo, o
qual sofreu degradagéo ambiental.

Os alunos de 12 & 3?2 série do ensino médio, realizaram o
plantio das mudas arbdreas nativas as margens do corrego Séo
Jer6nimo, em parceria com os técnicos das entidades Ricardo
Dias Pacheco, Rodrigo Cunha Ducatti e Carlos Eduardo Fiorin.

PRESIDENTES

RETROSPECTIVA 2013

A COPLACANA, na lideranca das agOes procurou apro-
ximar e fortalecer o didlogo entre todos os envolvidos com o
desenvolvimento sustentavel do setor e buscou auxiliar seus
cooperados no crescimento da pro-atividade, responsabilidade
e trabalho em grupo.

Tenho a convicgdo que sozinho ndo conseguiria realizar
todos esses acontecimentos, por isso manifesto meus sinceros
agradecimentos pelo apoio recebido de minha familia, esposa e
filhas, a diretoria, conselheiros, aos nossos Cooperados, razao
maior da existéncia da COPLACANA, as empresas parceiras e
principalmente a Deus pela sadde e lluminagdo de meus passos.

Desejo a todos um Feliz e santo Natal que Jesus llumine
os lares de cada um de vocés e que 2014 venha repleto de espe-
rangas e realizagoes; pois com nossa unido e luta certamente
venceremos 0s obstaculos encontrados.

PREMIAGAO CAMPO LIMPO 2013

Os trabalhos realizados em salas de aula com os alunos
do ensino Fundamental, com palestras e visitas na Central de
Recebimento de Embalagens Vazias de Agrotoxicos, servem de
inspiragao aos alunos para desenvolvimento de suas redagoes
e de seus desenhos, onde aprenderam sobre a importancia de
nao jogar lixo no meio ambiente e reciclar as embalagens de
agrotoxico.

Projeto Campo Limpo valorizando, educando e contri-
buindo para transformagé&o socioambiental.

ESPETACULO TEATRAL

0Os alunos das redes municipal e estadual de ensino assis-
tiram, & peca teatral educativa “As aventuras da Incrivel Guardia”
do Grupo teatral TRANSITO IN CENA.

A peca teatral levou ao publico infantil os conceitos de
seguranca, a importancia de ser responsavel desde cedo, seja
como pedestres, ciclistas ou condutores. E lazer, cultura e en-
tretimento abordando o uso correto do capacete, o brincar em
locais apropriados, o transito e o respeito ao meio ambiente.

VIAGEM A GUATEMALA

Em visita na Guatemala a convite da Bayer, nos represen-
tantes da COPLACANA e nossos cooperados conhecemos a
nova Tecnologia Bayer para a cultura cana-de-agucar.

Essas experiéncias sao de extrema importancia para tra-
zer novas tecnologias e vivencias para nosso setor, trouxemos
muitas informagaes e licoes, que poderemos aplicar no nosso
dia-a-dia em busca do mesmo sucesso que este pais das Amé-
ricas esta tendo com a cultura da cana-de-agucar.
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A situacéo que atravessa o setor sucroenergeético brasileiro exi-
gia medidas imediatas e emergenciais, dando inicio ao manifesto em
Piracicaba. Fornecedores de cana, associagoes e demais autoridades
Se reuniram para protestar contra os baixos pre¢os e a falta de politicas
publicas em favor do setor sucroalcooleiro.

Outras iniciativas foram surgindo, onde ocorreu em Sertaozinho
com a participagao de mais de 700 pessoas o Ato Publico em Defesa
da Cadeia Produtiva Sucroenergetica, onde o Deputado Federal Arnal-
do Jardim assumiu a iniciativa de criar, em Brasilia, a Frente Parlamen-
tar do Etanol.

Oficialmente a Frente Parlamentar em Defesa do Setor Sucroe-
nergetico € criada na Assembléia Legislativa de Sao Paulo, para cons-
cientizacao da opinido publica e dos governantes sobre as dificuldades,

Frente Parlamentar - S&o Paulo

| l ¢ ]
que sao crescentes no setor sucroalcooleiro. Solenidade que reuniu
liderangas do setor, produtores de cana, associagoes, trabalhadores

rurais e outros interessados em propor solugdes para 0s problemas
enfrentados por este segmento.

Contando com a adesao de mais de 300 parlamentares de par-
tidos governistas e oposicionistas foi langado em 5 de novembro no
Congresso Nacional a Frente Parlamentar pela Valorizagéo do Setor
Sucroenergético, com o objetivo de buscar auxilio ao setor sucroalco-
oleiro, que enfrenta uma das piores crises de sua historia.

A Frente Parlamentar é uma ferramenta importante para que o
setor Sucroenergetico possa negociar com mais for¢a em Brasilia, po-
litica de pregos que permita a competitividade do etanol.

L

Ato Publico - Sertédozinho
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Jubileu de Platina

0 SICOOB COCREFOCAPI encerra 2013

fortalecido para os desafios de 2014

Em 2014 o SICOOB COCREFOCAPI
comemorara o seu Jubileu de Platina. Serdo
45 anos de lutas e conquistas, caminhando
lado a lado dos produtores rurais e agro-
pecuaristas de Piracicaba e Regido, tendo
como area de atuagdo as cidades de Pira-
cicaba, Araras, Charqueada, Iracemapolis,
Saltinho, Cosmopolis, Rio Claro, Rio das
Pedras e Chavantes, todas no estado de Sao
Paulo.

Tendo como pilar a filosofia Coopera-
tivista, o SICOOB COCREFQCAPI contribui
com o desenvolvimento socioecondémico
das regioes onde esta inserida, balizando
0S pregos para baixo, promovendo renda
e fomentando o desenvolvimento do setor
agricola em toda a sua extensao.

Ao longo de sua existéncia o SICOOB
COCREFOCAPI solidificou-se como sendo
uma das mais importantes entidades finan-
ceiras de fomento aos setores canavieiro e
agropecuarista, garantindo para 0s seus as-
sociados uma vasta vantagem competitiva
em relacéo as outras empresas privada do
setor financeiro.

A historia da vida de seus cooperados
esta associada a existéncia da COCREFO-
CAPI. Desde a sua fundagao, 29/03/1969,
seus Diretores e colaboradores unem es-
forgos para cada vez mais oferecer solu-
coes financeiras diferenciadas do mercado
convencional, proporcionando diante das
circunstancias e instabilidades econémicas
vividas nestas décadas, melhor qualidade de
vida financeira aos seus cooperados.

Com um portfolio de Produtos e Ser-
vicos diversificado, que abrange desde a
tradicional Caderneta de Poupanca até um
Plano de Previdéncia Complementar - Si-
coob Previ, sempre que 0 nosso cooperado
precisar de uma forga na producao, ele lem-
brard que pode contar com o Crédito Rural
Sicoob, um recurso ao alcance de todo o
produtor rural para renovar maquinas e equi-
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pamentos, custear a produgao e investir na
infraestrutura da propriedade.

Em seu portfolio ha solugdes finan-
ceiras adequadas para cada fase do de-
senvolvimento de seus associados, seja ele
pessoal ou empresarial. Uma modalidade
crescente de financiamento séo as linhas
disponibilizadas pelo BNDES - Cartao BN-
DES e FINAME, incentivando o investimento
no setor produtivo; o Custeio Agricola que li-
bera recursos para o plantio e renovagéo do
canavial e seus tratos Culturais; e o portfolio
de Produtos & Servicos, que atendem as ne-
cessidades dos cooperados por completo,
seja elas, um Financiamento de Automoveis
e/ou Maquinas e Equipamentos; Consor-
cio de automoveis, motos e imdvel urbano
e rural; Empréstimo Pessoal e de Capital
de Giro; Descontos de Titulos; Previdéncia
Privada; Aplicagdes em Titulos e Poupanga;
Seguros Gerais e, todas as vantagens exclu-
sivas dos Cartoes Sicoobcard Débito e/ou
Crédito e seus agregados.

A principal porta de entrada para ob-
tencao de todos estes beneficios estd na
abertura da Conta Corrente. Através dela,
0 associado constroi 0 seu relacionamento
com o SICOOB COCREFQCAPI e acumula
beneficios que somente o Cooperativismo
pode oferecer. A abertura da conta corrente
esta disponivel para 0s cooperados e seus
funcionarios efetivose para todos os funcio-
narios do CENTRO CANAGRO “José Coral” e
Hospital dos Fornecedores de Cana, através
de um processo simples de analise crediti-
cia e viabilidade.

Durante toda a sua existéncia, a CO-
CREFOCAPI ndo se preocupou apenas em
ofertar as melhores modalidades finan-
ceiras e 0 melhor portfolio de Produtos e
Servicos aos seus cooperados. Sempre
houve uma grande preocupagao com o seu
maior ativo, seus colaboradores. S@o eles
0S responsaveis pelo dia a dia da institui-

NN

¢do. Reforgamos a filosofia do Programa de
Objetivos, ferramenta importantissima que
norteou o planejamento da Singular, o Pla-
nejamento Orcamentario e, a mais recente
e importante investida em qualificagéo fun-
cional ocorreu no més de Agosto deste ano,
quando se iniciou a implantagao de uma
nova metodologia, que busca o melhor de
seus colaboradores, através da Competén-
cia Comportamental, “As 4 Disciplinas da
Execucao” da renomada internacionalmente
Franklin Covey. A metodologia reza foco na
exceléncia da Execucdo, identificando Me-
tas Crucialmente Importantes — MCI, para
ser administradas em meio ao redemoinho
do dia a dia, proporcionando excelentes re-
sultados. O mais importante nessa metodo-
logia, ao contrario do que reza a tradicional
escola de Administragéo, esta no ponto de
que, a partir da defini¢do estratégica da em-
presa, as equipes declaram a partir delas,
qual serd o papel da mesma para que 0s
objetivos tragados sejam alcangados. O que
possa parecer obvio para muitos leitores se
torna uma grande quebra de paradigma para
as organizagoes.

0 ano de 2013 foi marcado de grandes
desafios, muitas reflexdes e muitas conquis-
tas. A evolugao corporativa do SICOOB CO-
CREFQCAPI se torna possivel gracas, princi-
palmente, a confianga que seus cooperados
depositam em sua Diretoria Executiva. Para
0 ano de 2014 os desafios serdo ainda maio-
res, pois esforgos nao serao poupados para
garantir maior conforto e credibilidade para
todos os seus cooperados.

Agradecemaos as oportunidades e de-
safios de 2013 e rogamos a DEUS que nos
dé Saude e Sabedoria para percorrer 2014,
ano em que 0 SICOOB COCREFOCAPI estara
comemorando 45 anos.

Desejamos atodos um Feliz Natal e um
Prospero Ano Novo!



RETROSPECTIVA

Carissimos Cooperados, Cooperadas, Colabo-
radores, mais um ano se passou com a graga de
Deus, estamos aqui sobrevivendo, nestas incertezas
que o Agronegadcio vem passando. Incertezas estas
causadas principalmente por falta de politicas publi-
cas voltadas para os Agronegécios. Como podemos
admitir no Brasil um pais essencialmente agricola,
sendo o agronegocio responsavel por mais de 30%
do PIB nacional, ter um Ministério da Agricultura,
como moeda de troca para apoio politico.

Temos a cada ano aumentado a nossa produ-
&0 a custa dos esforgos, coragem e luta de nossos
produtores, mesmo com todas estas desavengas
ao longo deste ano, apresentamos algumas agoes,
que foram realizadas e uma projecéo daquilo a ser
realizado para as melhorias da Cooperativa dos
Plantadores de Cana do Estado de Séo Paulo - CO-
PLACANA.

Como presidente da COPLACANA, esta refle-
xdo tem sido um exercicio prazeroso e de forma a
constatar a capacidade que toda a equipe possui de
seguir as diretrizes definidas para a nossa trajetoria.

0 ano de 2013 foi extremamente importante
para a COPLACANA. Temas de grande complexida-
de fizeram parte do cotidiano empresarial. Obtive-
mos importantes conquistas a partir dos diversos
programas desenvolvidos e projetos que refletiram
diretamente na formagdo técnica dos nossos coo-
perados e colaboradores.

A COPLACANA realizou reunioes, treinamen-
tos, participou de semindrios, exposiges ambien-
tais, premiacoes, entre diversas outras iniciativas
com o objetivo de fortalecer as atividades sucroe-
nergetico.

No plano econémico, ano de 2013 foi marcado
pela a iniciativa da COPLACANA, AFOCAPI e demais
Associacoes do Estado de Sao Paulo em realizar o

movimento em prol do setor Sucroenergético, con-
tando com a participacao do Dep. Estadual Roberto
Moraes, dos Dep. Federais Mendes Thame e Arnaldo
Jardim, e também com produtores e liderancas de
todo estado. Evoluindo para os movimentos realiza-
dos em Sertaozinho, Camara dos Dep. de Sao Paulo
e culminando com a criagéo da Frente Parlamentar
pela valorizagdo do setor sucroenergético em Bra-
silia em 05 de Novembro, que abordaram as crises
que o setor vem passando, fechamento de diversas
usinas e politicas publicas nao definidas para o setor
canavieiro. O evento mostrou a realidade vivida dos
nossos produtores e a unido que deve ser mantida
para forcar nossos governantes a se conscientizar
que mudangas devem ocorrer em nosso setor.

Por fim, a COPLACANA, na lideranga das
acoes procurou aproximar e fortalecer o dialogo en-
tre todos 0s envolvidos com o desenvolvimento sus-
tentavel do setor e buscou auxiliar seus cooperados
no crescimento da pro-atividade, responsabilidade e
trabalho em grupo

Finalizando tenho a convicgédo que sozinho
nao conseguiria realizar todos esses acontecimen-
tos, por isso manifesto meus sinceros agradecimen-
tos pelo apoio recebido de minha familia, esposa e
filhas, a diretoria, conselheiros, aos nossos Coope-
rados, razao maior da existéncia da COPLACANA,
as empresas parceiras e principalmente a Deus pela
saude e lluminagao de meus passos.

Desejo a todos um Feliz e santo Natal que Je-
sus llumine os lares de cada um de vocés e que 2014
venha repleto de esperancas e realizagoes; pois com
nossa uniao e luta certamente venceremos 0s obs-
taculos encontrados.

Grande abrago a todos.

Arnaldo Antdnio Bortoletto
Presidente da COPLACANA

Canavieiro Paulista
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ANTONIO MARCOS PADOVEZE

Faca chuva, faga sol 0 tempo ndo para. Passa um ano,
vem outro. E o ciclo da vida continua....

Assim somos nds agricultores que todos 0s anos re-
novamos a esperanca cultivando nossas terras, produzindo
com amor.

Com trabalho, ciéncia e fé aprimoramos o setor e nos-
sas vidas.

Que 2014 seja um ano de boas colheitas!”

JOSE PEDRO BERTO

2013 foi um ano em que o setor canavieiro enfrentou
muitas dificuldades, mas tenho esperanca que 2014 sera um
ano de melhorias e incentivos.

Feliz ano novo a todos os fornecedores.

RENAN ALECIO

Desejo que em 2014 os produtores recebam uma res-
posta do governo, para que tenhamos um ano mais produti-
V0 e com investimentos em mao de obra especializada.

Que venha 2014 com muito trabalho e conquistas!

Epoilentds de produtores e )r:

A

JOSE ULISSES NASTARO

Espero que 2014 o valores da ATR melhorem e que
encontremos solugdes para os problemas que vem acarre-
tando o corte da cana na palha. Principalmente os gastos
que esse processo vem trazendo para os produtores.

Que tenhamos saude e forga para produzirmos cada
Vez mais.

ANTONIO CARLOS NASTARO

Que o governo crie incentivos para 0 uso do etanol,
combustivel ndo poluente e que a fase dificil da agricultura
venha a melhorar.

Desejo que seja um ano repleto de realizagoes e que
Sseja um ano de muita paz, sadde e alegria.

CYRO ANDRE C. FREITAS

Acredito e tenho muita esperanga que o ano de 2014
vai ser bom e cheio de mudangas. Vamos continuar traba-
Ihando para que 0 nosso setor canavieiro seja mais lembra-
do pelo governo, que nos olhe com mais atengao e assim o
mercado vai reagir.

Feliz Natal e Bom Ano 2014.
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Estamos no final de mais um ano,
época em que paramos para somar nossas
vitorias e planejar a construgéo de um novo
ano cheio de realizagoes.

2013 foi marcado por muitas conquis-
tas e acontecimentos que fizeram parte da
historia do Hospital dos Fornecedores de
Cana de Piracicaba. Um dos grandes pro-
jetos concretizados foi 0 langamento do
HFC+Saude, a operadora de planos de sau-
de totalmente planejada para atender Piraci-
caba e regido.

Este ano foi marcado pela continui-
dade do nosso projeto de investimento na
ampliagéo e modernizagdo da infraestrutu-
ra hospitalar. Durante este ano o complexo
hospitalar passou por obras e reformas para
que fosse possivel aumentar 0S Servigos
com qualidade e exceléncia.

Em 2013 os leitos do HFC foram re-
formados para oferecer mais conforto e co-

e il
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modidade; iniciamos a construgdo da nova
UTI; adquirimos novos equipamentos, entre
eles o primeiro raio x digital de Piracicaba;
ampliamos o corpo clinico e os prestadores
de servigos.

Foram realizadas cirurgias de trans-
plantes de coragao, rins e cornea e estamos
em busca do credenciamento para cirurgia
de transplante de figado.

0 sucesso desse ano foi gragas ao
empenho e dedicagdo da nossa equipe
que desenvolveu um trabalho focado e pri-
moroso. Agradecemos aos fornecedores e
familiares pela credibilidade e confianga em
nosso trabalho.

Dedicamos nossa energia para ofe-
recer um atendimento de exceléncia aos
nossos pacientes, com qualidade e cuidado
humanizado.

Em 2014 teremos um ano de muitas
conquistas, continuaremos trabalhando em

i

equipe para atingir os resultados que alme-
jamos.

0 ano que passou foi um periodo in-
tenso e de grandes desafios. Que a passa-
gem deste ano renove em todos a esperanca
de um futuro com otimismo e determinagao.
As sementes que plantamos comegam a
gerar seus frutos, estamos certos de que o
caminho pela frente exigird muito trabalho e
apoio mituo. O éxito de nossas conquistas
serd resultado da dedicacéo de todos que
fazem parte desta instituigdo. Vamos con-
tinuar firmes no caminho da melhoria con-
tinua, trabalhando sempre por uma sadde
cada dia melhor, a favor da vida.

Que possamos viver intensamente
cada momento com muita paz e esperanga,
pois a vida é uma dadiva e cada instante é
uma bengao de Deus.

Joseé Coral
Presidente da AFOCAPI

Canavieiro Paulista



Workshop apresenta casos de
sucesso de cooperativas

Representantes  de  cooperativas
agropecudrias paulistas participaram do
workshop Formas de Integragéo entre Coo-
perativas Paulistas, realizado na Casa do Co-
operativismo Paulista, em Sao Paulo. Foram
apresentados durante o evento modelos bem
sucedidos de trabalho em rede no Brasil e no
mundo. Edivaldo Del Grande na abertura do
evento alertou que “Se as cooperativas nao
unirem forgas, serdo engolidas pelos gran-
des grupos internacionais.

A OCESP e o SESCOOP/SP trabalham
intensamente para ajudar as cooperativas
a melhorarem seus negocios. Inclusive o
intercambio no exterior, contribui para cons-
cientizar os dirigentes da importancia de se
praticar o 6° principio, ou seja, a cooperagao
entre cooperativas.

As cooperativas realizando seus ne-
gdcios em conjunto, podem diminuir seus

custos e aumentar a rentabilidade de seus
cooperados. O Sistema OCESP iniciou um
trabalho de apoio as cooperativas na area
de mercados, criando uma area de inteli-
géncia que ird identificar oportunidades de
negocios em conjunto para as cooperativas.

0 Programa de Exceléncia em Gestdo
Integrada para Cooperativas Agropecuarias
(RDI), desenvolvidas pelo SESCOOP/SP em
parceria com o Ministério da Agricultura es-
timula a integragdo entre as cooperativas.

0 Workshop Formas de Integracéo
entre Cooperativas Paulistas sensibilizou
os dirigentes e a adeséo a CoopBrasil foi
bem vista pela maioria dos participantes. A
central de compras cria possibilidade de im-
portar produtos em conjunto, desde pneus,
l[dmpadas e outros itens a pre¢os mais com-
petitivos.

PROJETO INTEGRACAO
BAYER e COPLACANA

Venho parabenizar e a0 mesmo
tempo enaltecer a Bayer CropScience e
toda equipe que atende a COPLACANA
através do Gerente do Projeto Integra-
¢ao Sr. José Simaro.

Pelo terceiro ano consecutivo par-
ticipamos com muita alegria do PROJE-
TO INTEGRAGAO BAYER & COPLACA-
NA que contempla varias acées como:
gestao corporativa, sociais, capacita-
¢do para a equipe, eventos tecnoldgi-

Torneio de Truco
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cos voltados a producgdo canavieira, desde
a mecanizagao até a colheita, utilizagéo de
agricultura de precisdao com softwares de
Gltima geragao, aplicados aos tratos cultu-
rais. Tais agOes séo focadas em aprimorar o
relacionamento entre nossos Cooperados, a
COPLACANA e a BAYER, sem envolvimento
comercial.

Desejo que este projeto INTEGRAGAO
perdure, pois, 0s beneficios e a melhora no
relacionamento entre a COPLACANA, CO-

Treinamento Gestao de Vendas

OPERADOS e BAYER ja estao sendo
colhidos.

Arnaldo A. Bortoletto
Presidente da COPLACANA

Treinamento R.S.S - Vendas por relacionamento



Projeto
Educacao
Ambiental

Parceria AFOCAPI/COPLACANA
e Prefeitura de Mombuca

A Associagao dos Fornecedores de Cana de Piracicaba
- AFOCAPI, Cooperativa dos Plantadores de Cana do Estado
de Sao Paulo - COPLACANA e a Prefeitura Municipal de Mom-
buca, desenvolveram o projeto Educagdo Ambiental na Escola
Estadual Bispo Dom Mateus, proximo ao corrego Sao Jero-
nimo, o qual sofreu ha pouco tempo degradacao ambiental.

Trabalho realizado de acordo com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao- LDB e pela Lei n® 9795/99, busca a edu-
cacao que estimula o desenvolvimento de uma consciéncia
ambiental e a participagdo efetiva dos alunos.

0 plantio das mudas arboreas nativas foi realizado pelos
alunos de 12 a 32 série do ensino médio as margens do corre-
go Séao Jerdnimo, em parceria com 0s técnicos Ricardo Dias
Pacheco, Rodrigo Cunha Ducatti e Carlos Eduardo Fiorin da
AFOCAPI/COPLACANA, planejando, orientando desde a anali-
Se, correcao e preparacao do solo.

Operacgoes com
créditos de ICMS

A COPLACANA acompanha constantes movimentagoes
do mercado e diversifica-se de forma eficaz para atender as
necessidades dos seus Cooperados.

Informamos que as operagoes com créditos que ICMS
vém crescendo e é uma modalidade em que o produtor rural
tem direito de recuperar esses créditos junto a Fazenda do
Estado de Séao Paulo e transformar estes créditos em insumos
agricolas.

Para mais informagoes sobre os procedimentos de
como recuperar esses créditos entrem em contato com a
equipe de campo de nossa Matriz e Filiais, pois ela estd a dis-
posicao e qualificada para sanar as duvidas.

Reiteramos que as operagoes com créditos de ICMS é
uma das muitas e vantagens que a COPLACANA oferece a
seus Cooperados.

Treinamento em
Espaco Confinado NR 33

Em atendimento a NR 33 Espago Confinado, a Cooperativa dos
Plantadores de Cana do Estado de Sdo Paulo - COPLACANA realizou
treinamento com os colaboradores dos setores da Ragao e do Silo.

0O objetivo é capacitar pessoas designadas para o trabalho em
espacos confinados a realizarem suas atividades conforme as deter-
minagoes de seguranca descritas na norma regulamentadora NR 33.

Foram trabalhados requisitos para identificagdo dos espagos
confinados; reconhecimento, avaliagao e controle de riscos; funcio-
namento dos equipamentos utilizados; procedimentos e utilizagéo da
permissédo de entrada de trabalho; nogdes de resgate e primeiros so-
corros; critérios de indicagdo e uso de equipamentos para controle
de riscos; conhecimentos sobre praticas seguras em espagos con-
finados; legislacdo de seguranga e saude no trabalho; programa de
protegao respiratoria; area classificada e operagoes de salvamento.

Espetaculo Teatral

Aproximadamente 12 mil alunos das redes municipais
e estaduais de ensino assistiram a peca teatral educativa “As
aventuras da Incrivel Guardid” do Grupo teatral TRANSITO IN
CENA de Florianapolis (SC).

A agao foi desenvolvida em parceria com a Cooperati-
va dos Plantadores de Cana do Estado de Sao Paulo — CO-
PLACANA, Centro Infantil de Educacéo para o Transito - CIET,

departamento vinculado a Secretaria Municipal de Transito e
Transportes-Semuttran.

A peca teatral levou ao publico infantil os conceitos de
seguranca, a importancia de ser responsavel desde cedo, seja
como pedestres, ciclistas ou condutores. E lazer, cultura e en-
tretimento abordando o uso correto do capacete, o brincar em
locais apropriados, o transito e o respeito a0 meio ambiente.

Canavieiro Paulista




Viagem a Guatemala........

Estivemos em visita na Guatemala, a
convite da Bayer Cropscience acompanha-
dos do presidente da Afocapi, Cocrefocapi,
Sindirpi, Sr. José Coral; nosso Gerente de
Mercado Marcelo Alex Gil € 0s Produtores/
Cooperados: ALBERTO SADALLA/ARARA-
QUARA, FERNANDO REIS/ASSIS, JULIO
MARCIO P. OLIVEIRA/LENGOIS PTA., ODAIR
NOVELLO/PIRACICABA, PAULO ROBERTO
ARTIOLI/LENGOIS PTA., PAULO R. JUSTO/
IACANGA, RENAN ALECIO/PIRACICABA,
SHERYL |. HAUFF/LENGOIS PTA., WALTER
L. R. MARTINS/ASSIS E WLADEMIR VALE-
RIO/PIRACICABA.

Na Agenda construida pela Multina-
cional a COPLACANA e seus cooperados
conheceram a nova Tecnologia Bayer para a
cultura cana-de-agtcar, como novo herbici-
da da empresa que ja esta em pleno uso na
cultura nas dareas de plantio e cana-soca no
controle de plantas daninhas nas Usinas da
Guatemala.

Localizada na América Central a Gua-
temala possui 263.000ha de cana-de-agu-
car com 12 unidades processadoras e com
aproximadamente 2.000 produtores de
cana. Com 80% da produgéo voltada para
acucar e 20% para a produgdo de etanol
para fins industriais na safra 11/12 trouxe
em divisa para o pais US$700 milhdes em
negacios. Exporta 70% de sua produgao e
fornece 20% da energia elétrica consumida
no pais.

A produgao é 80 % manual desde o
plantio a colheita, sendo a colheita totalmen-
te queimada, pois oferece 65.000 empregos
diretos e 350.000 indiretos, Sendo o segui-
mento visto pela sociedade e pelo governo
como foco social, pois é uma grande gera-
dora de emprego, tendo como grande parte
de sua populagao se origem Maia.

Geograficamente estd bem localizada
sendo banhado pelos oceanos Atlantico e
Pacifico a tornando assim privilegiada lo-
gisticamente para atuar nos mercados dos
Estados Unidos, Europa e Asia.

Com todas estas caracteristicas pode-
mos constatar que seus custos de produgéo
$&0 bem menores que 0S nossos tornando
a cultura rentavel para produtores e usinas
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daquele pais, pois possui solos de origem
vulcanica, rico em matéria organica e com
altos niveis fosforo e potassio; seus desa-
fios estdao na difusao de tecnologia; con-
servacao de solo devido sua pluviometria
média estar entre 1.500 a 5.000 mm/ano
num periodo definido de 06 meses; tem-se
a necessidade de grandes investimentos
quanto a conservacgao de solo e devido aos
altos niveis pluviométricos e a temperatura
média relativamente alta a Guatemala tem
uma deficiéncia em acimulo de sacarose e
também alto indice de florescimento obten-
do assim resultados de 100kg de agticar por
tonelada de cana.

Em seguida visitamos as usinas Mag-
dalena com 54.000ha, La Union 40.000ha
e Pantaleon 64.000ha(esta Ultima possuin-
do uma unidade no Brasil), onde podemos
verificar as condigoes de produgéo em es-
cala muito semelhantes a do Brasil antes da
chegada da colheita mecénica em nossos
canaviais.

Area de producao de cana-de-agticar Guatemala

Tivemos também a oportunidade de
visitar a Cengicand ( Centro Guatemalteco
de Investigacione Capacitacion de La Cana
de Azucar ). Onde fomos recebidos pelo Di-
retor Executivo Dr. Mario Melgar.

A Cengicand tem trabalhado muito
na capacitagdo de funcionarios das Usinas
nas areas industrial e agricola e também ca-
pacitando produtores. Atuando fortemente
na pesquisa para melhorar a eficiéncia nas
areas de nutrigao, controle de pragas (roe-
dores, pao-de-galinha, cupins e cigarrinhas
das folhas) e doengas (carvao, ferrugem
alaranjada) e ainda desenvolvendo um pro-
grama de melhoramento genético muito
semelhante aos dos nossos institutos de
pesquisas o qual ja existem duas variedades
em fase de langamento, as quais sairdo com

a sigla CQ.

Verificamos a grande importancia
para o setor que tem esta entidade la na
Guatemala, embora jovem com pouco mais
de vinte anos de atividade, mantida pelas
usinas e produtores em busca de tecnolo-
gia, uma vez que a capacidade de produgéo
na Guatemala é limitada e a busca pelo apri-
moramento na cadeia produtiva é crucial
para o setor naquele pais.

Variedades mais plantadas na Guate-
mala, CP 722086 e CP 881165, com média
de 105 Ton/Ha, em 5 cortes.

Visita ao Centro de Pesquisa Cengicana

E por fim visitamos a Fabrica da Bayer
Cropscience na cidade da Guatemala, de
onde sao formulados os defensivos para
diversas culturas, para a regido Central da
América, Caribe e Cuba, basicamente sao
formulados 0s mesmos produtos que temos
no Brasil, porém com 0s nomes comerciais
diferentes dos comercializados por aqui. O
que podemos constatar é seu padrao de
qualidade, que é de ordem mundial a mesma
qualidade da matriz na Alemanha existe em
todas as fabricas espalhadas pelo mundo.

Em nome da Coplacana, gostariamos
de agradecer o Sr. Luis Fernando Orellana
Gerente Regional de Cana Centroamérica y
El Caribe, Sr. Paulo Idalgo Donadoni Gerente
de Marketing Cana Brasil, pela construcéo
da excelente agenda de visitas que nossa
comitiva fez na Guatemala, pois de Ia trou-
xemos muitas informagdes e licoes, que
poderemos aplicar no nosso dia-a-dia em
busca do mesmo sucesso que este pais das
Américas esta tendo com a cultura da cana-
de-aclcar. Abracos a todos.

* Presidente - COPLACANA



Melhoria Continua

A COPLACANA trabalha intensamente
em seus processos com foco na melhoria
continua de sua Gestdo. Para tanto esta
mais presente nas suas bases de atendi-
mento, ou seja, nas localidades/regioes em
que atuamos e também fomentarmos aos
nossos Cooperados serem mais participa-
tivos junto a Matriz.

Promover a exceléncia do cooperati-
vismo, viabilizando agoes de Educagéo, Inte-
gracéo, Representagao, Orientagdo e Comu-
nicacao, é papel a ser desempenhado pelas
cooperativas, em sintonia aos principios do
cooperativismo! Educacéo, formagao e in-
formacéo, fazem parte de um desses princi-
pios. Sendo assim, a COPLACANA cumpre
seu papel, levando as regioes de atuacéo e
aos seus cooperados informagoes impor-
tantes referentes ao agronegaocio.

Com base nesse propdsito foram
realizadas varias palestras/reunides com
0 Engenheiro Agrénomo Prof. Dr. Marcos
Fava Neves - Professor Titular de Estratégia,
Planejamento e Marketing — FEA/USP, Pro-
fessor Visitante da Purdue University (EUA)
em 2013, Markestrat — Centro de Pesquisa e

Projetos em Marketing e Estratégia da USP,
profissional sério e com visdao sdcio-econd-
mica refinada. Suas apresentagoes foram
“0 Futuro do Agro e da Cana” e “Tendéncias
do Agronegdcio”. Em cada apresentagao
0s participantes foram presenteados com
0 livro de autoria do Prof. Marcos “Doutor
Agro” e sessdo de autografos.

As apresentagOes aconteceram em
Araraquara, Barra Bonita, Capivari, Lengois
Paulista, lgarapava, Santa Cruz das Pal-
meiras, Chavantes, Taquarituba, Piracica-
ba Assis e Sao José do Rio Preto/SP; Rio
Verde e Quirindpolis/GO; e Campo Florido/
MG, cantando com aproximadamente 1.500
participantes. Foram momentos de muita
informagdo e oportunidades para debates
e questionamentos importantes na atuali-
zagéo de conhecimentos e reflexdes sobre
politicas nacionais e internacionais referen-
tes as tendéncias do agronegdcio e do setor
sucroenergetico.

Dessa forma a COPLACANA conti-
nuara focada em atender os principios do
cooperativismo apoiando e promovendo
encontros entre seus cooperados e perso-

nalidades que oferecam conhecimentos e
informagdes de grande importancia sobre
agronegocio.

Rio Verde / GO

Igarapava

Santa Cruz

Canavieiro Paulista
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Inseticida

Canavial sem Regent®
e como trator sem roda.

= Este produto é perigoso a saude
ATEN CAO humana, animal e ao meio ambi-
ente. Leia atentamente e siga rigorosamente as

Aplique somente as doses recomendadas. Descarte corretamente as embalagens et T S
e restos de produtos. Incluir outros métodos de controle dentro do programa

individual. Nunca permita a utilizagdo do produto
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Pragas e Doencas do Canavial

Mahanarva Fimbriolata

Cigarrinha da Raiz

Ciclo do Cigarinha (Mahanarva Fimbriolata)
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Ninfa

A colheita da cana crua, sem a queima prévia da palha, favoreceu
o crescimento populacional desta praga, devido ao depdsito de palhada
sobre o solo e consequentemente o aumento da umidade. As ninfas se
alimentam de raizes e vivem na base do colmo, protegida por uma espuma
que evita asuadessecagao.

I DANOS

Danos quando ninfas: extraem grande quantidade de agua e
nutrientes das raizes .As ninfas ao sugarem as radicelas, injetam secregdo
salivar que sdo toxicas para a planta, causando necrose nos tecidos foliares e
radi-culares (Fewkes, 1969). Quando adultas acabam “machucando” as
folhas provocando o sintoma conhecido como “queima das folhas”,
deixando elas secas, diminuindo assim a produtividade e com perdas de ATR
no momento da colheita, reduzindo cerca de 40% na produtividade de

cana colhida no inicio da safra de 8% a 10%
cana colhida no meio de safra 20% a 30%
cana colhida no final de safra 30% a 50%

Podendo em muitos locais atingir valores maiores.

Atualmente a cigarrinha da raiz vem aumentando de importancia no Estado
de S3o Paulo devido a paralisagdo da queimada.

I CONTROLE

Controle biolégico com fungo Metharizium anisopliae ou
controle quimico dependendo das populagdes, com infestagdes de:

0,5 a 1inseto por metro usar controle bioldgico

Infestagdes superiores a 3-5 insetos por metro( cana colhida meio - final de

safra) utilizar controle quimico.

Infestagdes superiores 10-12 insetos por metro (cana colhida comego de
safra) utilizar controle quimico.

Pode-se também associar os dois controles: bioldgico e quimico.

I PERIODO DE LEVANTAMENTO E MONITORIAMENTO

No periodo chuvoso o qual tem que ser avaliado em época inicial
de ataque , ocorrendo dentre os meses de setembro a marg¢o, quando
devemos iniciar os levantamentos. Mediante levantamento do nimero de

ninfas e adultos presentes no talhdo.

agucar.

Para maiores informagbes procurar o departamento Técnico
Comercial da COPLACANA de suaregido.

Em valores médios ela chega a causar perdas em produtividade:

CAMPO LIMPO 2013

A Premiagéo Campo Limpo 2013 teve
como objetivo divulgar, incentivar e premiar
instituicoes de ensino pablicas e rurais, par-
ticipantes do Projeto Socioambiental. Traba-
Iho realizado com a participagao dos profes-
sores e de alunos do Ensino Fundamental e
organizado pelos colaboradores da empresa
Cooperativa dos Plantadores de Cana do Es-
tado de Sao Paulo- COPLACANA.

Os professores motivam seus alunos
a participarem desse projeto, tendo consci-
éncia do seu papel na formagao de cidadaos
conscientes e ensinando que cidadania co-
mega na sala de aula.

A premiagdo foi realizada em novem-
bro no auditério do Centro Canagro “José

Coral”, destacando os ganhadores de 1° a0
99 lugar nas categorias redagéo e desenho
Campo Limpo 2013. Os prémios foram en-
tregue para os vencedores do concurso de
desenho e redacao das escolas de Piracica-
ba e regido.

A primeira colocada no concurso de
desenho, a aluna GIOVANA SARTO da es-
cola Prof® Erotides de Campos - Charque-
ada foi premiada com Xbox. Ja na categoria
redagéo o aluno EDUARDO J DE MORAES
da escola Prof® Erotides de Campos - Char-
queada foi premiado também com Xbox.
Durante a premiagao os alunos ganhadores
ficaram emocionados a ouvirem 0s depoi-
mentos de seus professores a respeito do
trabalho realizado em sala de aula.

0 presidente da empresa COPLACA-
NA, Arnaldo Ant6nio Bortoletto a ser ques-
tionado a respeito da importancia do traba-
lho realizado, declarou que as palestras do
campo limpo em salas de aula e as visitas
na Central de Recebimento de Embalagens
Vazias de Agrotoxicos, serviram de inspi-
ragao aos alunos para desenvolvimento de
suas redagoes e desenhos. Onde aprende-
ram sobre a importancia de ndo jogar lixo
no meio ambiente e reciclar as embalagens
de agrotoxico.

Projeto Campo Limpo valorizando,
educando e contribuindo para transforma-
¢éao socioambiental.
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0 objetivo desse evento é dar oportunidade as empresas e enti-
dades publicas e privadas de exporem seus produtos, Servicos e expe-
riéncias voltadas a preservagao e melhoria ambiental.

Os visitantes participaram de ciclos de palestras, debates rela-
cionados a sustentabilidade e troca de experiéncias entre diferentes
segmentos da sociedade ligados as questoes ambientais.

A Associacéo dos Fornecedores de Cana de Piracicaba - AFOCA-
Pl e Cooperativa dos Plantadores de Cana do Estado de Séo Paulo —
COPLACANA participaram com a divulgacéo dos projetos sobre Etanol
Verde, Conscientizagcao Ambiental com Escolas, Recolhimento Pilhas
e Baterias, Preservagdo de APP, Conservagao do Solo, Adota esta Area
e Colheita Mecanizada.

O Instituto Socioambiental Chico Mendes surgiu da
iniciativa de empresarios dedicados a incentivar e melhorar
a qualidade dos produtos e servicos brasileiros. Uniram es-
forgos para aprimorar a relagao de consumo, voltada a sus-
tentabilidade, uma necessidade emergente e urgente para a
preservagao da vida na terra.

Os consumidores cada vez mais conscientes procu-
ram organizagoes compromissadas com a responsabilidade
socioambientais, como forma de colaborar com a satde do
planeta. Neste sentido o Selo Verde Chico Mendes é uma
poderosa e confiavel ferramenta que atesta o real compro-
misso da COPLACANA e aproxima esses consumidores de
produtos e servigos sustentaveis.

Canavieiro Paulista

CONSERVAGAO DO
SOLO E DA AGUA

Lazaro Armando Cardoso *

Foi realizado no Centro de Convengoes do Centro de Cana IAC o
semindrio sistematizacéo e conservagao do solo e da agua em cana de
acucar. O evento é uma realizagéo da Sociedade dos Técnicos Aguca-
reiros e Alcooleiros do Brasil (STAB), com apoio da UDOP.

Com aspectos técnicos, o0 evento discutiu temas importantes
para a sustentabilidade no setor sucroalcooleiro.

Para quem esta ativo no setor agricola canavieiro percebe que o
tripé que compae a sustentabilidade n&o esta completo, pois as politi-
cas de pre¢os ndo condizem ou ndo anda junto com 0s nimeros que
compdem o custo de produgao da tonelada da cana de aglcar.

Neste seminario sobre sistematizagdo e conservagao de solo e
da 4gua, também ocorreram mudangas ou adaptagéo das técnicas de
implantagao das operagoes mecanizadas voltadas para a producao de
cana, porém em equilibrio com a legislagéo que promove 0 uso dos
recursos naturais de forma ordenada.

Os técnicos do Departamento Técnico Agrondmico— DTA/AFO-
CAPI buscam condig0es (ponderagoes) de produgao de cana voltada
para a mecanizagao, porém livre de autuacoes referente a conservagao
do solo.

Ocorréncias em areas com falta de planejamento conservacio-
nista/sistematizagéo: compactagao (baixa taxa de infiltragao), conver-
géncia na sulcagéo e processos erosivos.

0 principal objetivo deste seminario é a criacao de um docu-
mento que venha a mediar as préticas sobre conservagéo de solo que
atendam as legislacGes e a mecanizagdo, com embasamento em pes-
quisas e novas tecnologias.

Um dos grandes trabalhos apresentados pelo pesquisador Gerd
Sparovek (ESALQ — USP), foram os beneficios da taxa de infiltragao;
quando esta é muito baixa, ocasiona processos erosivos.

Temos relatos de numeros médios de perdas de 12 toneladas de
solo/hé/ano, dados estes que nos diz que “um bom manejo de cober-
tura de solo, ajuda na conservagao do solo, mas ndo garante que nao
vai haver erosao”.

Algo muito evidente para contribuir na formagdo do processo
erosivo é 0 aumento da compactagéo de solo, oriundo da intensidade
de transito de maquinas pesadas utilizadas na colheita da cana, sendo
potencializado quando o terreno é composto por teor de argila de mé-
dio/alto, umidade do solo e falta de sistematizago.

A equipe técnica do DTA buscam seguranga, inovagao, conser-
vacéo de solo, operacionalidade e manejo cultural, visando a produgao
de cana mecanizada.

Conforme citag0es de pesquisadores: “Terrago é uma das prati-
cas que podem ser usadas, so 0 terraco ndo é conservacéo de solo”.

* Técnico Agricola — DTA/AFOCAPI



Precos e Valores do ATR Mensal Conforme a Circular CONSECANA - Praticada na Safra 2013 / 2014

I N R I N T N T
Pregos Safra 2012/2013 Valor R$ | ValorATR | ValorR$ | ValorATR | ValorR$ | ValorATR | ValorR$ | ValorATR | ValorR$ | ValorATR | ValorR$ | Valor ATR

Acucar Branco Merc. Interno 43,96 0,4636 44,58 0,4701 44,09 0,4649 0,4666 44,25 44,46 0,4688 44,94 0,4738
Acucar Branco Merc. Externo 35,66 0,4060 35,96 0,4094 36,69 04177 0,4226 3712 37,71 0,4293 37,64 0,4285
Agtcar V HP Merc. Externo 38,41 0,4355 39,72 0,4504 40,71 0,4616 0,4708 41,52 42,51 0,4820 42,43 0,4811
Etanol Anidro Carburante 1394,80 0,4952 1329,10 0,4719 1331,68 0,4728 0,4666 131418 129557 0,4600  1292,30 0,4588
Etanol Anidro Industrial 1401,30 0,4975  1376,20 0,4886  1366,56 0,4852 04829  1360,21 1342,50 0,4766 1331,42 0,4727
Etanol Anidro Exportagao 1328,37 04716 132991 0,4721 1324,32 0,4702 0,4678 1317,59 1307,19 0,4641 1299,59 0,4614
Etanol Hidratado Carburante 1244,30 0,4610 1110,20 0,4113 1162,11 0,4306 0,4267 1151,71 1140,77 0,4227 1141,95 0,4231
Etanol Hidratado Industrial 1277,40 0,4733 1168,00 0,4327 1198,52 0,4441 0,4401 187,71 172,12 0,4343 1169,91 0,4335
Etanol Hidratado Exportagao 1145,22 0,4243 1202,12 0,4454 1161,68 0,4304 0,4295 1159,16 1183,44 0,4385 1183,48 0,4385
Valor ATR do Més 0,4470 0,4363 0,4416 0,4415 0,4436 04441
Valor ATR Acumulado 0,4470 0,4416 0,4426 0,4429 0,4440 0,4439

T W [ oo | oown |
Pregos Safra 2012/2013 Valor R$ | ValorATR | ValorR$ | Valor ATR

Acucar Branco Merc. Interno 45,45 0,4793 46,19 0,4871

Acucar Branco Merc. Externo 44,58 0,4243 37,42 0,4259

Acucar V H P Merc. Externo 42,09 0,4772 42,24 0,4790

Etanol Anidro Carburante 1295,71 0,4600 1301,41 0,4620 c 0 M U N I CA D 0
Etanol Anidro Industrial 1332,71 0,4731 1338,53 0,4752

Etanol Anidro Exportagéo 1306,59 0,4639 1310,99 0,4654

Etanol Hidratado Carburante 1144,62 0,4241 1153,11 0,4272 DTA

Etanol Hidratado Industrial 1172,59 0,4344 177,73 0,4364

Etanol Hidratado Exportagao 1181,30 0,4377 1185,55 0,4392

Valor ATR do Més 0,4412 0,4637 Cad aStrO Am biental Ru ral

Valor ATR Acumulado 0,4434 0,4461
Lembramos a todos associados que em breve

devera ser publicado o ato normativo pela Ministra do
Evolugao dos Valores Médios do ATR Meio Ambiente Izabella Teixeira, momento no qual ira

ATR para o Estado de Sao Paulo (em RS) iniciar a contagem do prazo de 1 (um) ano para cadas-

m m m tramento das propriedades rurais no CAR, podendo

Abril 0,5736 Abil 0,4976 Abril 0,4470 ,

Maio 05148 Maio 05066 Maio 0441 este prazo ser prorrogado por mais 1 ano.

Junho 0,4952 Junho 0,5020 Junho 0,4426

Julho 0,459 Julho 0422 Julho 0.4429 Para preenchimento do CAR sera necessario 0
Agosto 0,4942 Agosto 0,4858 Agosto 0,4440 mapeamento da propriedade (divisa, hidrografia, ve-
Setembro 0,4951 Setembro 0,4806 Setembro 0,4439 getacao existente e demais informagoes relacionadas)
Qutubro 04984 Outubro 04761 Outubro 0,4434 e informages sobre o proprietario do imovel e da

Novembro 0,5016 Novembro 0,4746 Novembro 0,4461

propriedade, os quais podem ser obtidos na matricula
Dezembro 0,5037 Dezembro 0,4743 Dezembro

atualizada e CCIR do im6vel, bem como no RG, CPF e

Janeiro 0,5026 Janeiro 0,4791 Janeiro

Fevereiro 0,5002 Fevereiro 0,4784 Fevereiro comprovante de endereco do proprietario do imével.
Margo 0,5018 Margo 0,4728 Margo

Fechamento 0,5018 Fechamento 0,4728 Fechamento

A COPLACANA ji estd fixando pregos futunos de

milho e soja para prixima safra. Malores

informagdes procure o Dept. Gestlo de negacios

nas ramais 22272238 (Neto ou Lucas)
nate@cana.com, br / lucas bortoletto@ coplacana.com.br

www,cana.com, br

Canavieiro Paulista
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